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SESIÓN COMITÉ CONSULTIVO DEL CONSEJO DE ALTO NIVEL DE LOS ODS 

MINUTA REUNIÓN 

FECHA: 26/10/2023 

LUGAR: Virtual. 

HORA: 2:00 pm 

TEMA: Reunión de Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible  

PARTICIPANTES:  

Nombre Institución 

Alexander Chacón Defensoría de los Habitantes 

Angie Varela Conare 

Carla Morales Mideplan 

Carlos Obando CONARE 

Carlos Cordero MINAE 

Ethel Maldonado AED 

Jorge Arturo Campos BP Mesoamericano 

Josué Rojas TSE 

Karen Leiva Poder Judicial 

George Jaksch BP Mesoamericano 

Verónica Navarro IMAS 

Olga Sauma AED 

Temístocles Guerra Plataforma de Organizaciones de Sociedad Civil 

Karla Trejos IFAM 

Frank Cerdas UCCAEP 

Verónica Castro IMAS 

Yeudy Ramírez Brenes ANAI 

María José Arrieta UNGL 

Paola Barquero IMAS 

Sergio Salazar Infocoop 

Carlos von Marschall Murillo Mideplan 

Jose Pablo Céspedes Rodríguez Mideplan 

 

Objetivo:  

• Presentar a los nuevos participantes del Comité. 

• Abordar lo relativo Foro Nacional de los ODS 2023.  

• Dar a conocer los principales puntos de la Estrategia de Metas Nacionales de los 

ODS. 
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• Brindar el Plan de Trabajo 2024. 

ASUNTOS TRATADOS: 

Presentación de los nuevos participantes del Comité. 

El coordinador de la Secretaría Técnica de los ODS, José Pablo Céspedes realiza la 

presentación de los nuevos integrantes del Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel, los 

cuales se integraron a la luz del relanzamiento del Pacto Nacional por los ODS. Estos 

integrantes son: El Instituto de Fomento y Asesoría Municipal; la Asociación de Centros 

Educativos Privados, el Instituto de Fomento Cooperativo, la Red de Evaluadores de Costa 

Rica, la Alianza Mesoamericana de Biodiversidad.  

Se da la bienvenida y se espera trabajar de manera conjunta para un desarrollo más 

sostenible de Costa Rica 

Foro Nacional de los ODS 

El coordinador de la Secretaría Técnica de los ODS, José Pablo Céspedes presenta los 

resultados del Foro Nacional 2023 del 03 de octubre, en esta se menciona que tuvo una 

participación más de 280 persona, con 13 panelistas y 18 Gobiernos Locales premiados. 

Recordando que se aprovecha esta instancia para la premiación de los cantonees parte de 

la Red de Cantones Promotores de los ODS.  

Se recuerda que, hubo pocos paneles dados los actores de oficialización de la Estrategia 

de Metas Nacionales de los ODS y el evento de relanzamiento del Pacto Nacional. El cual 

se brindará una vez se tenga la totalidad de firmas (1 firma faltante). 

Estrategia de Metas Nacionales de los ODS 

El coordinador de la Secretaría Técnica de los ODS, José Pablo Céspedes realiza una 

presentación de la Estrategia de Metas Nacionales de los ODS, pasando por su definición, 

los objetivos, las metas nacionales definidas (55), los recursos destinados y las acciones 

definidas para el cumplimento.  

Se recuerda que este es un proceso vivo, el cual, desde la ST ODS se estará trabajando 

de la mano con los distintos actores sociales para la mejora continua de este instrumento 

de planificación de la Agenda 2030. 

Plan de trabajo del Comité Consultivo 2024 

El coordinador de la Secretaría Técnica de los ODS, José Pablo Céspedes realiza una 

presentación de la primera propuesta de Plan de Trabajo de esta instancia de gobernanza 

para el 2024. 

En este se hace mención de 4 ejes de abordaje: 1) el Informe Nacional Voluntario (INV); 2) 

Fortalecimiento de la Gobernanza; 3) el Seguimiento y la Evaluación; 4) la Abogacía y 

Comunicación. 
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Para el INV se expone lo siguiente: 

1. Definición de propuesta metodológica de informe. 

2. Consenso de propuesta metodológica de informe. 

3. Envío de información de sectores de sociedad o actores firmantes para el informe 

(resúmenes de trabajo 2020-2023). 

4. Desarrollo de informe voluntario. 

5. Revisión de informe con CCAN. 

6. Presentación a CAN en sesiones ordinaria y extraordinaria. 

Se menciona que en este se empezará a elaborar formalmente desde enero del 2024, pero 

que desde ya debemos trabajar en este instrumento. Por ello, se solicita información para 

la próxima sesión del Comité. 

Acuerdo: Presentar la próxima sesión del Comité Consultivo los principales hitos en la 

implementación de los ODS desde 2020 a la fecha. 

En materia del fortalecimiento, se ahonda en las siguientes acciones:  

1. Sesiones del Comité Consultivo.  

2. Sesión conjunta Comité Consultivo y el Consejo de Alto Nivel.  

3. Foro Nacional de los ODS.  

4. Mecanismos de rectificación de enlaces.  

5. Informes de implementación de los ODS sectorial y organizacional. .  

a. Informe de seguimiento.  

6. Red de Cantones Promotores de los ODS.  

a. Mecanismos de indicadores.  

b. Informes Locales Voluntarios.  

c. Plan de Trabajo.  

d. Alianzas estratégicas 

En el eje de seguimiento y evaluación, se mencionan las siguientes acciones:  

1. Seguimiento de las metas nacionales. 

2. Trabajo en el Sistema de Indicadores de Seguimiento de los ODS.  

3. Sistema de indicadores de Consenso de Montevideo. 

a. Análisis de tendencias de indicadores. 

4. Actividades de seguimiento de indicadores. 

a. Indicadores multinivel. 

5. Escalamiento de Mecanismo de Contribución en los ODS 

En materia de abogacía y comunicación, se menciona el abordaje en las siguientes líneas:  

1. Promoción de los ODS en medios digitales y físicos 



 
 

 

4 

2. Sensibilización en grupos específicos (estudiantes, universidades, población 
costera, indígenas, afrodescendientes, personas con discapacidad), con un fuerte 
enfoque en género. 

3. Abogacía con público general, Ministerios, u otros actores parte o no parte del 
Comité. 

4. ODS - Juventudes (ver si va ser otro grupo poblacional) 
5. Elecciones Municipales con visión 2030. 

Desde la Secretaría Técnica de los ODS se ruega la revisión del Plan de Trabajo para su 
aprobación en la siguiente sesión del Comité Consultivo, con fecha al mes de diciembre.  

Sin comentarios adicionales, se concluye la sesión a las 15 horas y 40 minutos.  
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Anexos. Presentación. 

  

 

                            

      

                          
                                      
                            
                                            
                       
                 

                            

                            

                                                  



 
 

 

2 

 

 

                            

                                    

            

             

                 

                          

                                       

                               

                       

                             

       

                                                         
                                                 
                                                     
                                                       
                                                         
                                              

  
  
   
  

                                                      
                            
                                                  
          
                                                    
                     

                             

        
          

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
    

      
          

      
    

      
          

      
    

      
          



 
 

 

3 

  

  

                             

                           

               
           

              
        

                           

                                                    

    

     

     

     

     

    

   

     

     

   

    

    

   

   

   

     

     

                           

                   

  
  
  
   
  
   
 

  
  
  
  
   
  

  
  
  
  
   
  

  
  
  
  
  
   
  

  
  
  
  
   
 

  
  
  
  
   
  

  
  
   
   
  

  
  
  
  
   
  

  
  
  
   
  
   
 

  
  
  
  
   
 

  
  
  
  
   
  

  
  
   
  
   
 

  
  
  
  
   
  

  
  
  
  
   
 

  
  
  
  
   
 

  
  
  
  
   
  

  
   
  
  
   
 

                                                       

                           

               
          

              
           

              
          

       
   

                     

        
     



 
 

 

4 

  

  



 
 

 

5 

  


		2023-11-24T11:06:21-0600
	JOSE PABLO CESPEDES RODRIGUEZ (FIRMA)




